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PREMIO DI RISULTATOAGGIUNTIVO RESPONSABILEArea Gestione Clienti

Le parti:

Il Consiglio di Amministrazione di AMGAS S.r.l.

Il Responsabile Area Gestione Clienti - dott.ssa Monica Stecchi

Premesso che:

Con provvedimento n.100/23 deIl'11.07.2023, il CdA ha deliberato di approvare il Premio di Risultato
Generale per il triennio 2022-2024;
Con provvedimento n. 140/23 del 03/10/2023, il CdA ha deliberato di approvare la bozza de presente
accordo, autorizzando il Presidente alla sua sottoscrizlone.

Per tutto ciò premesso:

Le parti concordano di riconoscere al Responsabile Area Gestione Clienti un "Premio soggettivo ed
aggiuntivo" al "Premio di risultato Generale" previsto dal vigente CCNL,successivamente alla presentazione
di una relazione dettagliata ed inequivocabile circa il raggiungimento degli obiettivi assegnati, per l'anno
2023, nella misura pari al 10% della RAL (redditi 2023) globale dell'anno di riferimento, al raggiungimento
degli obiettivi assegnati. Si precisa che tale "Premio soggettivo ed aggiuntivo" è riconosciuto, previo rispetto
delle indicazioni fornite con Direttiva dal Socio.

Tanto premesso, le Parti, nel ritenere essenziali ed integrali al presente accordo le premesse

CONCORDANO per l'anno 2023:

1110%della RAL(redditi 2023), calcolato per:

I) 50%: Predisposizione dello studio di fattibilità recupero crediti stragiudiziale/fatture alla scadenza:
Presentazione di uno studio di fattibilità orqanizzativo che preveda il coinvolgimento di società esterna
specializzata nell'attività di recupero crediti. Lo studio in questione dovrà prevedere le innovazioni di
natura informatica ed anche gli adeguamenti organizzativi interni alla società. Obiettivo del progetto è
di mettere la società esterna nelle condizioni, entro una settimana dalla scadenza del singolo ruolo, di
avviare l'attività di sollecito telefonico e successivamente di proseguire con l'ulteriore attività di invio
solleciti/diffide ad adempiere.

Il) 50%: incassi: la percentuale media di incasso alla scadenza di ogni singolo ruolo non dovrà essere
inferiore a161% del fatturato.

Il Premio di risultato sarà erogato nel limite della percentuale raggiunta, prevla verifica da parte del Consiglio
di Amministrazione. .

Bari, lì 04/10/2023
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